Verksamhetsplan for CISV Helsingborg 2025

CISV Helsingborg stravar efter att vara en aktiv forening med regelbunden verksamhet dar
alla ar valkomna att engagera sig.

Under 2025 planeras féljande att genomforas:

e Arsmote med uppstartsdag for alla delegationer

e (Ca 8-10 CISV-traffar anordnade av var junior branch

e Enfamiljedagi mars for alla 2025 ars delegationer

e 2-4 |okala helglager for juniorer i dldern 7-25 ar

e Utflykt till Liseberg nar det 6ppnar i april

e Informationsmote for nya medlemmar samt utbildning for alla féraldrar

e Inspirationstraff/pizzakvall for tidigare och potentiellt blivande ledare

e Erbjuda CISVs internationella utbildning, genom RTF (Regional Training Forum), for
engagerade medlemmar

e Erbjuda stdd for safe guarding-utbildning

e Soka externa finansiella medel for var lager- och utbildningsverksamhet

e Ordna lokal basal ledarutbildning for dldre juniorer och sommarens ledare

e Step Up-delegater, JCs, Seminar-camp-deltagare och ledare ska delta i nationell

ledarutbildning (som ges vid olika tillfallen)
e Sommareko for alla medlemmar, familjer och andra intresserade

Delta pa Juniorernas inspirationsmote (JIM), Juniorernas arsmote (JAM)
Delta pa CISV Swedens arsmote samt hostmote.

Skicka delegationer pa Village till Vietnam och Luxemburg

Skicka Step-Up delegationer till Canada och Mexico

Skicka YM delegationer till Ostersund och Colombia

Uppmuntra enskilda deltagare att séka som Junior Counsellor och Seminar Camp

e Arrangera internationellt Village fér 11-aringar 28/6-25/7

e Utveckla samarbetet inom Region Syd och da sarskilt med fokus pa att ytterligare
utveckla samarbetet med Bastad-Bjares lokalforening.

e Fortsatt fokusera pa att starka rekryteringen av ledare

e Pa olika satt arbeta for att utoka medlemsantalet och gora foreningen kand och
tillganglig for fler.

// CISV Helsingborgs styrelse



