
Info från CISV Helsingborgs valberedning inför årsmöte 2025  
250119, Kristian Hasselqvist och Rebecka Hinn 
 
 

Valberedningens förslag  

 
(10 ledamöter: ordf, sekr, kassör, 3 ledamöter, 2 juniorrepr.) 

Sitter kvar 
Stefan Eldh, 1 år kvar 
 
Fyllnadsval 
Ylva Nordberg 1 år (ordförande) för Maria Sönne 
Gisela Larmark, 1 år för Alexander Lagerqvist 
 
Nyval  
Joaquin Gonzales, 2 år 
Kimbererly Wintmo, 2 år 
Nina-Alana Grant, 2 år 
Lina von Seth, 1 år 
Li Merander, 1 år 
 
Revisorer 
Anna Hasselqvist 
Lars Rosenqvist 
 
Valberedning 
Rebecka Hinn 
Susanne Duvall Innings 

Avgående ledamöter 
Susanne Duvall Innings 
Maria Sönne  
Karolina Aplander  
Alexander Lagerqvist 

 
 
 

  



Övrig information som inte ingår i valberedningens förslag 

Ansvariga utanför styrelsen 
 
Juniorrepresentanter (väljs av juniorerna genom egen stämma) 
Elliot Duvall 
Louise de Camargo Olsson 

Suppleant: Eya Merander 

 

Lokala läger 
Katarina Dahlqvist 

Risk management 
Susanne Duvall Innings (tillsammans med Gisela Larmark) 

Ledarrekrytering 
Li Merander  

Programansvariga 
Rodolfo Zúñiga (village) 
Karolina Aplander (YM) 
Emma Lewis (Step up) 

Praktstab 
Ulrika Norin, Elisabet Sewring, Emma Lewis, Björn Nordberg, Johan Håkansson, Tobias Stenholm 
  
 

 

 

Uppgifter i CISV Helsingborg (för styrelse och andra aktiva) 

Sportadmin (medlemsregister, formulär, anmälan, sammanställningar): ordf, sekr och kassör 

Lokala läger 

Lokalt arbete, exvis stödja juniorernas träffar  

Internationella läger: 

• Delegationsansvarig (ha koll på helheten för delegationerna, kontakt med programansvariga) 
• MyCISV-koordinator: säkerställa att alla är inloggade och kopplade till rätt läger och ledare 

(med fördel samma person som är delegationsansvarig) 
• programansvariga 
• praktstab 
• kommunikation, internt och externt 
• ledarrekrytering 
• risk management 

Ekonomi 

Förstagångskontakt med nyfikna 



Styrelseadmin: säkerställa dagordning, protokoll och skicka ut mötesinbjudningar 

Kommunikation, exvis uppdatera hemsida och sociala medier, medlemsutskick  

 

Träffar 
8-10 styrelseträffar per år, digitalt och fysiskt 

Ordförandenätverk ca tre gånger/termin 

CISV Sverige-årsmöte 1 gång per år  

CISV Sverige-höstmöten (bra tillfälle att utbyta erfarenheter och dra nytta av varandra) 
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